Tien goede redenen om lid te worden van ABVAKABO FNV:

10.

Wij voeren voor u de cao-onderhandelingen: ABVAKABO FNV beschikt over ervaren onderhandelaars die het best
mogelijke resultaat bereiken aan de onderhandelingstafel. Wij onderhandelen namens u met de werkgever over
salaris en secundaire arbeidsvoorwaarden. Onze specialisten en juristen hebben veel kennis met betrekking tot
arbeidsrecht, wettelijke regelingen, pensioenen, uitkeringen en andere regelgeving.

Wij zetten ons in om ervoor te zorgen dat u het maximale uit uw werk kunt halen. Daarom oefenen wij invioed uit
op uw werkgever, maar ook op de politiek in Den Haag en Brussel. Wilt u werk en privé beter kunnen combineren,
meer invloed hebben op uw loopbaan en werkomgeving? Staat u ook achter kansen voor starters op de
arbeidsmarkt, wilt u dat werkgevers investeren in scholing van hun werknemers en wilt u meer ruimte en minder
regels voor vakmensen en professionals? Sluit u dan bij ons aan!

Wij vormen een sterk netwerk in de publieke sector. U, als werknemer, bepaalt ons beleid. Door gezamenlijk op te
treden, kunnen we ervoor zorgen dat u uw eigen arbeidsvoorwaarden en werkomstandigheden mede vorm kunt
geven. We helpen u met de professionele organisatie van een OR of ledengroep, geven u advies bij het opstellen

van wensen en plannen en brengen u in contact met andere leden.

ABVAKABO FNV is thuis in de kennissector. We geven antwoord op al uw vragen over werk en inkomen,
carrieremogelijkheden, rechten en arbeidsmarktsituatie.

U kunt bij ons terecht voor advies bij reorganisaties en we onderhandelen over sociale plannen.

We geven persoonlijk advies en hulp bij probleemsituaties op uw werk, we bemiddelen bij conflicten.

We bieden rechtsbijstand; onze advocaten zijn gespecialiseerd in arbeidsrecht.

U kunt cursussen volgen op het gebied van werk, inkomen, communicatie en algemene vaardigheden.

U kunt gebruik maken van loopbaanadvies, workshops en trainingen.

Onze belastingservice staat gratis tot uw dienst.



