AFSPRAKEN MAKEN EN NAKOMEN

Werkplan LAC Ziekenhuizen 2007

Werkplan 2007 LAC Ziekenhuizen

Bronnen : 
- werkplan 2006 LAC Ziekenhuizen



- Sectorplan zorg 2007



- Werkconferentie LAC ziekenhuizen 13 en 14 november 2006

Algemene uitgangspunten LAC Ziekenhuizen:

· Bestaande afspraken inzake werkvorm en vergaderingen worden uitgebreid op basis van afspraken in het sectorplan.

· Uitvoering van Preambule CAO 2006-2008 staat centraal. (decentralisatie/vitaliteitsbeleid)

· Vernieuwing van de vereniging staat centraal. (vernieuwing LAC ziekenhuizen)

· Beroepsinhoud is een belangrijk onderdeel van de agenda, er komt een concrete activiteit.

· Samenwerking met andere werknemersorganisaties wordt van belang geacht.

Beleidsterrein
Onderwerp/product

1. CAO
1.1. Uitwerken  CAO-akkoord 2006, preambule.

1.2. OR-en betrekken bij bondsactiviteiten te beginnen bij arbeidsv.w./CAO

1.3. Uitvoeren en bespreken enquête or-en decentralisatie

1.4. OR-en worden geïnformeerd over actuele onderwerpen, via OR platforms in de regio’s. Naast informatie halen geldt voor ondernemingsraden ook informatie brengen 

2. Arbeidsmarkt
2.1. Vervolgonderzoek “Personeel in Beeld”

2.2. Arbeidsmarktfonds ziekenhuizen is   

       operationeel, regelmatig overleg met 

       STAZ/LAC

2.3  Participeren van LAC leden in

klankbordgroepen van het STAZ.

3. Beroepsrisico’s
3.1. Veilige zorg wordt voor 1 jaar voortgezet

3.2. Onderzoek naar pesten op de werkplek.

3.3. Uitvoering geven aan aanbevelingen via concrete acties. Niet op inhoud, maar aanjagen op een verandering van de cultuur. Maken van een initiatief voorstel voor ondernemingsraden naar aanleiding van de aanbevelingen. Zodat dit kan leiden tot structurele aanpak.

4. Beroepsinhoud
4.1. Gratis lidmaatschap/ associatie – richten op de doelgroep jongeren, actie meld je aan bij je eerste baan.

4.2. LAC-leden dragen onderwerpen aan

4.3. Functiedifferentiatie/Flexibilisering in LAC bespreken.  Gericht op kwaliteit van zorg. Organiseren minisymposium. 

5. Vereniging
5.1. LAC leden werven

5.2. Werkbezoek 29 okt. 2007 (Antonius

       Ziekenhuis te Sneek)

5.3. Ledenwerfdoelstelling 5% per instelling

       per LAC-lid

5.4. Telefonische vergadering

5.5. Banden met regio bestuurders aanhalen, organiseren van 1 of 2 bijeenkomsten op regionaal niveau samen met de regiobestuurder.

5.6. Uitvoeren vernieuwingplan LAC. Via organiseren scholingsbijeenkomst(en). Kiezen van een voorzitter van het LAC.

5.7. Evalueren OR verkiezingen maart 2007

6. Scholing
6.1. Scholingsplan onder de aandacht brengen van LAC die dit weer verder onder de aandacht brengen binnen de Ziekenhuizen

7. Communicatie
7.1. Digitale nieuwsbrief OR-leden

7.2. Nieuwsbrief kaderleden ROZ-zaken

7.3. Vulling katern, onderwerpen voor Aaneen worden aangedragen

7.4. Beheer en verbetering digikantoor

7.5. Verslag LAC ziekenhuizen komt op de website

7.6. Informatie wordt aangeleverd bij Mart voor informatie krant op de website

7.7. Extra Erbij’s worden verspreid in de ziekenhuizen

7.8. PR commissie

· 19 Februari 2007

· Werkplan 2007 vaststellen

· OR- platforms, inbrengen van mogelijke onderwerpen

· Ledenwerving met als doelgroep jongeren, stand van zaken schoolvoorlichting en actie ‘meld je aan bij je eerste baan’

· Scholingsplan Ziekenhuizen, informatief.

· Onderwerpen te bespreken beroepsinhoud vaststellen

· Overleg LAC / StAZ inzake Arbeidsmarktfonds Ziekenhuizen

· Eigen inbreng agendapunten LAC

· Stand van zaken uitvoering enquête OR en decentralisatie.

· Kiezen voorzitter LAC

· Stand van zaken resultaten onderzoek ‘veilig (en met plezier werken) in de zorg’

· 14 Mei 2007

· Ledenwerving met als doelgroep jongeren, stand van zaken
· Beroepsinhoud, punt 4.3. stand van zaken
· Arbeidsmarkt/StAZ
· Eigen inbreng agendapunten LAC
· Evalueren OR verkiezingen Maart 2007
· 25 Juni 2007

· Arbeidsmarkt/StAZ
· Ledenwerving met als doelgroep jongeren, stand van zaken
· Uitwerking preambule CAO ziekenhuizen.
· Eigen inbreng agendapunten LAC
· Bespreken enquête OR-en decentralisatie
· 17 September 2007

· Voorbereiding CAO overleg 2008

· StAZ/arbeidsmarktbeleid

· Eigen inbreng agendapunten LAC

· 29 Oktober 2007

· Werkbezoek Antonius Ziekenhuis Sneek (organisatie: Janny de Cock)
· 26 November 2007

· Evaluatie  werkplan 2008

· Samenstellen en vaststellen pakket voor CAO overleg 2008

· Werkplan 2008

· StAZ/ arbeidsmarktbeleid

· Eigen inbreng agenda punten LAC

