Vind je weg bij de AbvaKabo FNV
Bedrijfsledengroep provincie Zuid-Holland 
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Januari 2010
In deze ‘Wegwijzer’ vind je de belangrijkste informatie over de bedrijfsledengroep AbvaKabo FNV bij de provincie Zuid-Holland
Een greep uit onze speerpunten

De CAO-onderhandelingen worden op de voet gevolgd. 

Nu de kredietcrisis ook de provincies treft, staat het Sociaal Convenant hoog op de lijst. In ieder geval tot 2010 zijn gedwongen ontslagen uitgesloten en blijven de bestaande regels voor herplaatsing overeind. Voor de jaren 2010 en 2011 moeten over deze twee voor ons belangrijke punten nog nadere afspraken gemaakt worden. Wij blijven alert: geen gedwongen reorganisatieontslagen en behoud van de regels voor herplaatsing. 

Garantie op werk voor het zittend personeel is ons belangrijkste speerpunt. Bezuinigingen mogen in elk geval niet leiden tot verhoging van de werkdruk, wel tot een betere prioritering in de werkzaamheden van de organisatie.

Daarnaast blijft integriteit een belangrijk punt. Melding van mogelijke misstanden moet anoniem kunnen gebeuren en het onderzoek, dat daarop volgt, moet een onafhankelijke (externe) instantie uitvoeren.

AbvaKabo FNV is voor een gelijke behandeling van oude en nieuwe medewerkers/managers.

Belangenbehartiging

Er zijn veel vakbondsleden die zich bezighouden met belangenbehartiging van het personeel. Deze zogenoemde kaderleden nemen bijvoorbeeld deel aan de Ondernemingsraad (OR), Medezeggenschapscommissies (MC’s), het Georganiseerd Overleg (GO), de Commissie rechtspositionele aangelegenheden, de Bezwarencommissie functiewaardering en de Landelijke Advies Commissie (LAC), die het hoofdbestuur onder andere adviseert over de CAO. 

Verder heeft de AbvaKabo FNV diverse vertrouwenspersonen. Zij zijn geschoold om individuele vakbondsleden/medewerkers van advies te dienen bij individuele problemen met hun werkgever.

De bedrijfsledengroep heeft ook een bestuur, dat onder meer verantwoordelijk is voor een goede afstemming van de verschillende activiteiten van de bond, zowel binnen als buiten de provincie.
Op de website van de bedrijfsledengroep vind je alle namen van de bondsvertegenwoordigers. Ga daarvoor op intranet naar Organisatie >> Vakbonden
Ledenvergaderingen

Minstens eenmaal per jaar vindt er een ledenvergadering plaats. Daar zijn ook niet leden altijd van harte welkom. We doen immers aan collectieve belangenbehartiging. Zo komen daar punten aan de orde als de inzet voor een nieuwe CAO, het vaststellen van de verkiezingslijst voor de verkiezing van de OR. 
Samenstelling bestuur
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Lid worden mag

We zijn overigens op zoek naar nieuwe (kader)leden. 

Is de provincie meer dan alleen maar de plek waar jij je geld verdient? Of is de vakbond voor jou meer dan een (collectieve) rechtsbijstandsverzekering of belangenbehartiger? 

Zou je willen meehelpen aan een (nog) beter arbeidsklimaat bij de provincie of blijk willen geven van jouw maatschappelijke verantwoordelijkheid, dan zijn wij in jou geïnteresseerd!

Neem gerust eens contact op met een van de bestuursleden of mail naar: abvakabo@pzh.nl. 
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Adressen en gegevens
AbvaKabo FNV ‑ Regio Haagsteden:

Bezoldigd bestuurder voor de provincie: Xander van de Scheur
Postbus 13,  2700 AA Zoetermeer;

E-mail: XvandeScheur@abvakabo.nl
tel: 0900-2282522
Internetadressen:

Website bedrijfsledengroep: http://sites.abvakabofnv.nl/provinciezuidholland/
Website FNV: www.fnv.nl
Website abvakabo algemeen: www.abvakabofnv.nl
Ja, ik word AbvaKabo FNV-lid!

Aanmeldingsformulier

opsturen naar: Derek van Zutphen (secretaris), kamer A 149, tel: (070-441)6195 of naar ons E-mail-adres abvakabo@pzh.nl
Ondergetekende wil lid worden van de AbvaKabo FNV
Naam: ………………………………………………………………………………………..

Huisadres: …………………………………………………………………………………...

Postcode/woonplaats: ………………………………………………………………………
Telefoon: ……………………………………………………………………………………..
Directie/tak van dienst: …………………………………. afd.: ……………………………
Kamer: …………………………………………………….Tel: …………………………….
Geboortedatum: ……………………………………………….,
Datum:……………………………………………………………
Handtekening: ………………………………………………….
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